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CODUL ETIC
COMITETUL NATIONAL PARALIMPIC ROMAN

l. PREAMBUL

Comitetul National Paralimpic, denumit in continuare CNP, se supune prevederilor
Codului Etic al CIP (Comitetului International Paralimpic), Codului Etic al COSR, Codului Eticii
Sportive elaborat de Consiliul Europei, Declaratiei Universale a Drepturilor Omului, actelor
normative cu caracter international care privesc educatia fizica si sportul, la care Romania este
parte.

Codul etic reprezinta o reflectare a valorilor, serveste la simbolizarea principiilor dupa
care un grup profesional sau o organizatie se defineste pe sine. Este mai mult decat un
document administrativ, mai mult decat o lista de reguli dupa care un membru al organizatiei
sau al unui grup profesional poate identifica sau exclude comportamentul deviant.

Viziunea CNP este abordarea dizabilitatii din punct de vedere al drepturilor omului.
Filozofia noastra este incluziunea, bazata pe credinfa ca tofi oamenii sunt egali si trebuie
respectati si valorizati. Noi consideram persoana cu dizabilitati ca detinator de drepturi garantate
prin lege si prin conventii internationale.

Nevoia de a avea un Cod Etic in viata de zi cu zi apare prin confruntarea cu dileme de
ordin etic carora trebuie sa le gasim rezolvare, pentru ca trebuie sa ne asiguram ca actiunile
noastre concorda cu valorile organizationale, cu scopul organizatiei, pentru a exclude pe cat

posibil orice posibilitate de abuz, de nerespectare a drepturilor membrilor nogtri.
Il VALORI

1. Valorile de baza ale CNP sunt :

- Demnitatea fiecarei persoane, care este de o valoare inestimabila datorita valorii persoanei ca
individ, nu datorita faptului ca aceasta ar fi ,valoroasa” din punct de vedere economic sau in
orice alt fel.

- Orice fel de discriminare bazata pe rasa, sex, origine etnica, religie, opinii politice sau
filozofice, statut conjugal sau alte criterii este interzisa — principiu fundamental inscris in
Declaratia Universala a Drepturilor Omului, inscris si in Rezolutiile O.N.U.

- Este strict interzisa folosirea substantelor dopante in intreg sistemul de educatie fizica si sport.
Toate prevederile in vigoare cu privire la prevenirea si combaterea dopajului in sport, cuprinse
in reglementarile juridice de drept intern si de drept comunitar, in Carta Olimpica si in Codul

Mondial Antidoping vor fi difuzate si studiate in vederea respectarii lor.
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- Conceptul de autonomie sau autodeterminare, care se bazeaza pe prezumtiia capacitatii de
auto- directionare a actiunilor si comportamentelor fiecarei persoane. Acest concept cere ca
persoana sa fie plasata in centrul deciziilor care o privesc.

- Membrii si salariati CNP vor avea permanent in vedere necesitatea indeplinirii
indatoririlor si obligatiilor lor. Sunt interzise acele comportamente care ar altera reputatia

si imaginea CNP, incalcandu-se integritatea acestuia.

- Egalitatea inerenta, Tnnascuta a tuturor persoanelor, indiferent de diferentele dintre acestea.

- Etica solidaritatii, care i cere societatii sa sustina libertatea persoanelor, acordandu-le totodata
sprijinul social corespunzator.

- Fair-play incorporeaza notiunile de prietenie, respect pentru aliii si pentru sine, spirit al
dreptatii in Tntrecerile sportive, precum si problemele in legatura cu eliminarea inselaciunii,
presiunilor psihologice, dopingului, violentei (fizice si verbale), hartuirii sexuale, abuzului

copiilor, tinerilor si femeilor, exploatarii, inlesnirilor preferentiale (favoritisme) si corupfiei.

2. REGULI

Protectia demnitatii este o cerinta fundamentald a Declaratiei Universale a Drepturilor Omului la
care CNP si memobrii sai trebuie sa adere neconditionat.

- Dreptul de a fi considerati prioritar ca persoane si de a nu fi definiti Tn termenii dizabilitatji lor.

- Dreptul de a fi membri participanti egali si deplini in comunitatea Tn care trdiesc si lucreaza,
indiferent de originea sau apartenenta lor.

- Dreptul de a fi tratati cu respect si curtoazie in toate cazurile, intr-un mediu adecvat
necesitatilor lor. Nu trebuie lezata demnitatea lor. Mediul trebuie adaptat abilitatilor intelectuale si

fizice, varstei,

religiei, grupului etnic si culturii din care provin.

- Dreptul de a avea acces la intimitate, ori de cate ori este posibil, atat in termeni de spatiu fizic
cat si din punct de vedere emotional, al gandurilor si opiniilor lor.

- Dreptul de a avea maximum de autodeterminare, astfel incat drepturile si nevoile colegilor,
precum si propria lor bunastare si siguranta, sa fie asigurate si permise. Ei nu trebuie supusi
niciodata unor reguli rigide, care nu sunt adaptate necesitatilor lor.

- Dreptul de a lua decizii, in limita abilitatilor de a intelege optiunile disponibile, precum si de a
intelege si a-si asuma responsabilitatea pentru consecintele acestor decizii.

- Dreptul de a li se recunoaste talentele, sensibilitatea, interesele si credintele, precum si de a fi
respectali si valorizati pentru individualitatea fiecaruia.

- Dreptul de a fi ascultati, de a avea dorinte si sentimente care sa fie luate in considerare cand sunt

luate decizii care le vor afecta viata in prezent sau viitor.
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- Dreptul de a avea acces la educatie permanenta care le va permite sa isi atinga potentialul lor
maxim din punct de vedere fizic, social, emotional si intelectual.

- Dreptul de a avea relatii personale care sa fie respectate. Ei trebuie sa aiba posibilitatea de

a-si exprima liber sentimentele in cadrul acestor relatii.

- Dreptul de a fi protejati si de a nu fi expusi unor situatii pe care nu le pot gestiona.

- Dreptul de a avea oportunitatea de a invata ce este responsabilitatea si respectul pentru allii,
si de a juca un rol util in viata de zi cu zi.

- Dreptul de a fi recunoscuti ca adulii in ciuda dependentei lor continue fata de persoanele ce le
asista.

- Dreptul de a se organiza in vederea apararii intereselor lor, de a participa in nume propriu.

- Etica solidaritatii 1i cere societatii sa sustina libertatea persoanelor, acordandu-le totodata
sprijinul social corespunzator.

- Sub nicio forma nu vor fi tolerate practici care ar cauza participantilor prejudicii fizice sau psihice.
- Sportivii CNP vor avea grija sa aiba intotdeauna un comportament moral de Tnalta tinuta civica,
sa poata constitui un model pentru ceilalti din jur.

- Sportivii CNP vor avea grija sa aiba un comportament moral de Tnalta {inuta civica, sa poata
constitui un model pentru tofi ceilalti din jur.

CNP, membrii sai nu vor solicita, oferi sau accepta direct sau indirect niciun fel de rasplata,
comision, beneficiu sau serviciu de orice natura legate de activitatile, competitile sau alte
evenimente ale CNP sau ale membirilor sai.

- Membrii CNP vor evita orice conflict de interese intre ei si CNP sau intre ei si organizatiile de
care apartin. Daca un conflict de interese se prefigureaza sau este in pericol de a fi declansat,
partile trebuie sa informeze prompt, in scris, Biroul Federal al CNP care va lua masurile
corespunzatoare.

- Membrii CNP nu vor putea influenta si nici nu vor accepta presiuni pentru a vota sau a interveni
asupra votului altora. Tn cazul in care se vor dovedi asemenea situatii cel / cei in cauzé vor fi
exclusi imediat din CNP.

- CNP, membrii sai vor depune eforturi considerabile in vederea constientizarii necesitatii
promovarii fair-play-ului in domeniul lor de influenta, prin folosirea unor actiuni de media,
premieri, elaborare si difuzare de materiale educationale, prin organizarea si participarea la
instruiri tematice.

- Membrii CNP, salariatii sai vor depune eforturi considerabile pentru a se constitui modele
pozitive de comportament atat pentru participanti cat si spectatorii competitiilor sportive proprii.

De asemenea, nu vor ignora cu buna stiinfa alte comportamente necinstite si ilicite din

activitatea sportiva, sanctionandu-le ca atare.
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- Salariatii si membrii CNP nu vor divulga informatii cu caracter confidential. Divulgarea
unor asemenea informatii nu trebuie sa se realizeze cu scopul obtinerii unor beneficii ori
castiguri personale sau cu rea credinta in vederea stirbirii reputatiei, imaginii oricarei

persoane fizice, asociatii, organizatii sau federatiei.

CNP, membrii sai vor urmari implementarea, aplicabilitatea principiilor si prevederilor Declaratiei
Universale a Drepturilor Omului, ale Statutului CNP, ale prezentului Cod Etic, precum si

respectarea ordinii de drept in tot ceea ce intreprind si realizeaza.

3. PENALITATI SI SANCTIUNI
In functie de gravitatea incalcarii prevederilor prezentului Cod Etic se vor aplica urmétoarele
penalitati si sanctiuni :
- Avertisment scris
- Suspendarea din activitate pentru o perioada determinata
- Excluderea din activitatea CNP
- Desfacerea contractului de munca (pentru salariatii CNP)

- Deferirea justitiei pentru infractiuni grave.

L. IMPLEMENTARE

Adunarea Generala a CNP din martie 2008 va alege o Comisie de Etica care va avea ca
sarcina supravegherea aplicarii prevederilor prezentului Cod Etic. Comisia de Etica va fi
condusa de un salariat al CNP in calitate de presedinte, va fi compusa din trei membri si va
avea ca mandat aceeasi perioada ca Biroul Federal.

Prezentul Cod Etic se va aplica de la data aprobarii sale in Biroul Federal — 6 martie 2008

—si se va implementa de la data alegerii Comisiei de Etica — 7 martie 2008;
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